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Inngangur

Handboék pessi er afrakstur vinnu stjérnar og pjalfara Taekwondo deildar bérs i peim tilgangi
ad o6dlast vidurkenningu ISI sem fyrirmyndarfélag. Fyrirmyndarfélagid er geedaverkefni iSi
sem tekur fyrir pa paetti sem gott félag parf ad hafa til hlidsjénar til ad geta starfad sem best.

beir paettir eru helstir:

e Skipulag félagsins og deilda
e Umgjord pjalfunar og keppni
e Fjarmalastjorn

e bjalfaramenntun

e Félagsstarf

e Foreldrastarf

 Freedslu og forvarnir

e Jafnréttismal

e Umhverfismal

Hér 4 eftir er nanar fjallad um hvern patt fyrir sig.



Skipulag
Skipurit er naudsynlegt til ad gera grein fyrir uppbyggingu deildarinnar. bad 4 ad audvelda

bodleidir og upplysingaflzaedi.

Taekwondo-deildin er deild innan ipréttafélagsins bérs. Log félagsins eru jafnframt log
deildarinnar.

Stjornin er skipud af formanni, gjaldkera og ritara auk varamanns. Helstu tekjur deildarinnar
eru af félagsgjoldum.

Stjorn Taekwondo deildarinnar er skipud a.m.k. 4 adilum hverju sinni, formanni, gjaldkera,
ritara og medstjérnenda.

Leitast skal vid ad hafa fulltrda a aldrinum 16-20 dra i stjérn deildarinnar.
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Markmio deildarinnar

Ad veita ahugasdmum bornum og ungmennum a Akureyri taekifari til ad stunda taekwondo
vid bestu hugsanlegu adstaedur. Mikil dhersla er 16g6 a iprottaleg, félagsleg og uppeldisleg
gildi, par sem allir fai

teekifaeri til ad proska sig sem einstakling og ad taka jofnum framférum undir handleidslu
ahugasamra

og metnadarfullra pjalfara. Mikilvaegt er ad allir geti fundid sér farveg innan deildarinnar,
hvort sem um

radir byrjendur eda afreksmenn. Ahersla er 16gd & jakveeda uppbyggingu par sem idkendur
upplifa sig sem hluta af félagslegri heild og fa taekifeeri til ad sinna verkefnum vid haefi.

Umgjora pjalfunar og keppni

Stjérn Taekwondo deildarinnar hefur sampykkt ad starfa i samraemi vid stefnuyfirlysingu iSi
um ipréttir barna og unglinga. bjalfunin verdur byggd pannig upp ad han komi til moéts vid
barfir og proska 6likra aldurshépa sem og einstaklinga. Bornin og unglingar eru i iprottum a
sinum eigin forsendum og ekki allir ipréttamenn zetla sér ad verda afreksmenn svo taka
verdur mid af pvi i pjalfuninni. Sumir stefna a keppni og afrek i sinni grein en adrir stunda
ibrottir eingdngu sem likamsraekt.

Deildin er med tvaer afingar i viku fyrir hvern flokk sem skiptist eftir aldri og kunnattu.
Markmid med aefingum er ad pjalfa idkendur i taekni og bua pa undir keppni og beltaprof. |
taekwondo er notast vid beltakerfi sem synir reynslu og idkun nemenda. | taekwondo er
talad um beltagradur og eru 10 gradur litadra belta. A kéresku kallast pau geup. Einnig eru til
svartbeltisgradur og kallast paer dan gradur. Beltagradanir i taekwondo eru til ad préfa
kunnattu og getu nemenda. Timi & milli grddanna er einstaklingsbundinn og fer eftir
kunnattu, getu, meetingu og vidhorfi hvers og eins.

TKi heldur baedi islands- og Bikarmot, reynt er ad fara 4 pessi mét. Starfad i samraemi vid
stefnuyfirlysingu iS um barna og unglingaipréttir.

Zfingatafla veturinn 2015-2016

Flokkur Aldur Man. prid. Mid. Fim. pjalfari

Minior 7-11 ara 16:16- 16:16- Bjorn Heidar
17:15 17:15 Runarsson

Cadet 12-14 ara 17:15- 17:15- Haukur Fannar
18:15 18:15 Moller

Junior/seni | 15 4ra og 17:15- 17:15- Haukur Fannar

or eldri 18:15 18:15 Moller

Netfang pjalfara: taekwondo.yfirthjalfari@thorsport.is
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Fjarmal

Gjaldkeri deildarinnar fer med 6ll fjarmal og ber abyrgd a ad bokhald sé reglulega faert. Hann
afhendir naudsynleg gogn framkvaemdastjora/bdkhaldara bpérs sem setur bokhaldid upp i
samraemi vid bdokhaldsreglur og leggur pad fyrir endurskodendur félagsins til sampykktar.
I6kenndur deildarinnar eru flestir innan vid tvitugt. Medan svo er, er ekki asteeda til ad halda
adskilid bokhald.

bjalfara piggja engin laun fyrir vinnu sina en deildin tekur patt i kostnadi var6andi menntun
beirra, kennslufatnad, sefingabudir, keppnisferdir o.fl.

Félagid reynir eftir fremsta megni ad hafa pjalfarar sina sem mest menntada skv. kréfum iSi
og TKI. Leitast félagid vid ad senda pjalfara sina & sem flest ndmskeid sem eru i bodi til ad
auka fjolbreytni og koma med nyjungar inn i starfid.

Adstodarpjalfari er til stadar ef parf

Mida skal vid ad hamarks idkenndafjoldi & afingu i byrjendaflokki sé 15. Séu idkenndur milli
15 og 20 verdur adstodarpjalfari kalladur til og fari fjoldinn yfir 20 verda adstodarpjalfararnir
tveir.

Samstarfsfundir pjalfara
Samradsfundir eru haldnir eins oft og purfa pykir. Naudsynlegt er ad pjalfarar samraemi
vinnureglur sinar m.t.t. aga og reglna er gilda 4 sefingum og moétum.

Stjorn og pjalfarar hittast reglulega a fundum og raeda starfid og skipulag deildarinnar.

Med 6flugu félagsstarfi reynum vid ad efla félagsvitund barnanna og samkennd. Markmidid
er a0 vera med skemmtilega uppakomu einu sinni i manudi. Pa hittast bornin fyrir utan
hefdbundna zefingatima dsamt pjalfara sinum. Vid petta tilefni hefur verié farid i bid, keilu,
haldid spilakvold eda videokvéld. A hverju hausti verdur samin dagskra um félagsstorf fyrir
veturinn/eefingatimabilid. Eftirfarandi er pad helsta sem stefnt er ad arlega.



Foreldrastarf
Verksvid foreldrarada er skilgreint.

Foreldrarad eru naudsynleg svo foreldrar geti med frumkveaedi sinu og hugmyndum eflt
ipréttastarfid og haft ahrif & adbdnad og adstédu deildarinnar. Foreldrar stydja vid
starfsemina og efla mikilvaeg tengsl milli heimilis og deildarinnar. [ pvi felst medal annars ad
adstoda vio vidburdi, efingaferdir og mét sem deildin hefur stadid fyrir.

Virk patttaka & moétum er mikilvaeg fyrir tengingu foreldra vid starf deildarinnar. Vid i
Taekwondo deild Pérs leggjum mikla aherslu @ gott samstarf vid foreldra. Vid viljum einnig
hvetja foreldra ad syna ipréttaidkun barnanna dhuga. Vera jdkveed og hvetjandi vardandi
astundun. Slik hvatning er mikilvaeg og minnkar likur a brottfalli barna ur ipréttum.

Fraedsla og forvarnir
Deildin vinnur i samraemi vid stefnu félags. Sja handbdk adalstjornar.

Jafnréttismal
Deildin vinnur i samraemi vid stefnu félags. Sja handbdk adalstjoérnar.

Einelti
Deildin vinnur i samraemi vid stefnu félags. Sja handbdék adalstjérnar.

Umbhverfismal
Deildin vinnur i samraemi vid stefnu félags. Sja handbdk adalstjornar.



